
BTS COMMUNICATION — PÔLE SUPÉRIEUR ST LOUIS-ST BRUNO

Proposition d'identité de marque et de la stratégie

de la page LinkedIn



LE PROJET
Contexte & demande de l'annonceur

Annonceur
Pôle Supérieur des Lycées Saint Louis - Saint Bruno, section BTS Communication, campus 

SupAlta à Lyon. Une formation reconnue depuis plus de 30 ans, avec un taux de réussite 
proche de 100 % et un réseau d'Alumni actif.

Contexte
Le marché de la formation en communication à Lyon est très concurrentiel. La plupart des 

écoles sont déjà présentes sur LinkedIn, alors que SLSB reste peu visible sur les réseaux 

sociaux malgré un site internet et des comptes Instagram (@campussupalta, 

@apprentissagesupalta7).

Demande
Créer une page LinkedIn dédiée pour communiquer sur les événements du pôle supérieur, en 

construisant une véritable identité de marque (logo, baseline, bannière) pour faciliter sa 
reconnaissance.

Contrainte
Respecter la charte graphique de l'établissement et le délai imposé : présentation du projet le 
17 février.



CHARTE ÉDITORIALE
Positionnement



CHARTE ÉDITORIALE
Cibles & objectifs

CIBLES

Principale : utilisateurs LinkedIn liés au 

monde de la communication

Cœur de cible : tuteurs, professionnels de 

la communication

Secondaire : équipe pédagogique et 

direction du campus SupAlta / SLSB

Relais : média, étudiants de la formation

OBJECTIFS

Cognitifs

• Inscrire la section BTS 

Communication à SLSB 
comme une référence

• Renforcer la crédibilité et 
la légitimité des 

étudiants dans leur 

recherche de stage et 

d'alternance

• Montrer les compétences 

et le savoir-faire de nos 

étudiants aux potentiels 
tuteurs

Affectifs

• Apporter une image 

d'une formation 
connectée, avec un 

contenu structuré et 

cohérent

• Créer une relation de 

proximité et de 

transparence avec le 
réseau

Conatif

• Inciter à prendre contact 

et à choisir nos étudiants 
pour des projets 

professionnels, stages et 

alternances



IDENTITÉ DU COMPTE
Présentation du logo

Accompagnement et 

encadrement

 

Rôle de soutien

 

Étudiant au centre de la 

formation et de SLSB

Poursuite, avenir, tremplin

 

Couleurs

École

Formation, contact

Professionnalisme



IDENTITÉ DU COMPTE
Présentation de la bannière

La formation — qualité des compétences

Étudiant → Professionnel + 
Formation : tous les trois liés

La pédagogie / l'aspect humain

L'accompagnement professionnel (tuteur)

Grâce à la formation

Poursuite d'études (Bachelor)



IDENTITÉ DU COMPTE
Mockup de la bannière



IDENTITÉ DU COMPTE
Présentation du texte à propos

Fort d'une expertise de plus de 30 ans, avec un taux de réussite de 98 %, le BTS 

communication de Saint Louis - Saint Bruno et son réseau d'Alumni professionnels et 
engagés constituent un atout de la formation.

Situé sur le campus Sup Alta, en plein cœur de Lyon, cet environnement moderne et 

partagé avec d'autres établissements du Pôle Supérieur offre des espaces de travail 
collaboratif conçus pour favoriser l'échange.

Le cursus comporte des ateliers professionnalisant au service d'annonceurs réels, où 
l'esprit d'équipe contribue à l'efficacité de la gestion des projets concrets.

Les étudiants sont formés à la création et à la conception de supports de communication, 
et développent leurs compétences en planification, pilotage et analyse des retombées des 
stratégies de communication.

Le pôle supérieur Saint-Louis Saint-Bruno offre aux étudiants la possibilité de poursuivre 
leur parcours sur le campus SupAlta avec un Bachelor Marketing et Communication en 
alternance.



IDENTITÉ DU COMPTE
SEO — mots-clés

Mots clés qui transmettent le positionnement de la page : une formation professionnalisante, qui bénéficie d'un 

accompagnement personnalisé et humain.

À reprendre dans : Description / Page d'accueil / Bannière / Biographie / Publications

• Communication

• Stage

• Erasmus

• Professionnalisant

• Compétences

• Savoir-faire

• SupAlta

• Pôle supérieur SLSB

• Bachelor

• Employabilité

• Réseau alumni

• Équipe engagée

• Accompagnement

• Partage

• Suivi personnalisé

• Écoute

• Humain

• Monde professionnel



IDENTITÉ DU COMPTE
Templates de publication — témoignages



IDENTITÉ DU COMPTE
Templates de publication — posts & ateliers



STRATÉGIE ÉDITORIALE
Thématiques et sujets

Vie de la formation

• Rentrée

• Stages

• JPO

• Examens

• Remise de diplôme

Événements

• Nationaux

• Organisés par la formation

• Participation

Étudiants

• Projets atelier

• Groupe gagnant

• Différents moments de l'atelier

• Outils maîtrisés

• Focus compétences

• Immersion dans la formation

Alumni

• Focus métiers (débouchés)

• Témoignage d'anciens étudiants sur les apports de la 

formation

• Témoignage des bachelors



STRATÉGIE ÉDITORIALE
Calendrier éditorial

Fréquence : 1 publication / semaine + 1 republication      Horaires : entre 7h–10h ou 16h–17h



STRATÉGIE ÉDITORIALE
Post LinkedIn

[Étudiants]

Immersion en atelier de création de logo !

Les étudiants créent le logo de COLTREN, une association iséroise dédiée à 

la sensibilisation et aux initiatives sur l'énergie. Un atelier immersif pour 
concevoir une identité visuelle impactante !

 

Nos étudiants de 2ème année ont présenté à l'association leurs propositions 
de logotype, après un brief de l'annonceur et une veille créative et 
concurrentielle.

 

Méthodologie : planche de recherche, planche de développement, charte 
graphique, présentation.



STRATÉGIE ÉDITORIALE
Post LinkedIn

[Alumni]

De l'étudiant au professionnel : un partage d'expérience 
inspirant !

Nos anciens étudiants, aujourd'hui créateurs d'agence, chefs de projet ou 

auto-entrepreneurs, sont revenus échanger avec la nouvelle génération du 
BTS.

 

Au programme : conseils avisés, retour sur leur parcours et échanges sur les 
opportunités après la formation — une belle occasion de se projeter vers 
l'avenir.

 

Merci à nos alumni pour leur disponibilité et leur engagement !



STRATÉGIE ÉDITORIALE
Post LinkedIn

[Événement]

Retour en images sur les MédiaDays

Les Com 1 ont participé au MédiaDays, le rendez-vous consacré à la relation 

Annonceurs / Médias donnant accès à toutes les innovations de 
l'écosystème média.

 

Cette édition portait sur l'efficacité des moyens marketing/média et 
l'expérience média immersive : keynotes, tables rondes avec JCDecaux, 
Havas Group, Clear Channel.

 

Une excellente occasion d'échanger avec des professionnels du secteur.



VEILLE
Benchmark de 10 comptes LinkedIn d'écoles de communication

École Abonnés Fréquence Point clé

EFAP 47 000 2–4 posts/semaine Fort engagement (jusqu'à 465 likes), hashtags réguliers

ESP 20 274 3–4 / semaine ≈15 réactions/post, carrousels 5–10 slides

BTS Suc de Pub 36 000 3–6 posts/mois ≈100 likes/post, peu de commentaires

esupcom 8 164 Irrégulière 20–50 likes, hashtags variés

ENC Bessières 1 641 1–2x/mois Ton informel, peu d'emojis

ICOM Lyon 2 953 2–3 / mois 20–50 interactions, mentions fréquentes

La Martinière Diderot 338 1–2x/semaine ≈30 likes, 3–4 republications

BTS TYCOM 318 2–5 posts/semaine Moins de 50 likes, très peu de commentaires

BTS Communication Cannes 316 2–7 posts/semaine 2–27 likes, ton chaleureux et engageant

BTS Bergès 324 1–2x/semaine 10–100 réactions, peu de présence SEO

À retenir : une concurrence très inégale (300 à 47 000 abonnés) mais un standard commun de 2 à 4 publications par semaine, et peu de 
travail SEO sur les mots-clés → opportunité de différenciation pour SLSB par un contenu humain et une vraie stratégie de mots-clés.



BILAN DU PROJET

• Une identité de marque complète créée de zéro : logo, baseline, bannière et charte éditoriale

• Une stratégie de contenu structurée autour de 4 thématiques et un calendrier éditorial 

opérationnel

• Une veille concurrentielle sur 10 comptes pour positionner SLSB sur un marché lyonnais 

saturé

• Un brief client réel mené et restitué dans les délais impartis

Merci
En collaboration avec Alice Mirandi, Samy Cheikh, Cassandre Rabret-Desjobert, Julie Verthemard
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